Положение 
о Совете технической инспекции труда 
Федерации профсоюзов Республики Татарстан
1. Общее положения
1.1. Совет технической инспекции труда профсоюзов РТ ( далее по тексту Совет) создается в соответствии с постановлением Исполнительного комитета Генерального Совета ФНПР от 22.11.2000 г. № 5-9 «О новой редакции Положения о технической инспекции труда».

  1.2. Совет создается для координации деятельности технической инспекции труда и обмена опытом работы в области охраны труда и окружающей природной среды, взаимодействия с объединениями работодателей, органами государственного управления, надзора и контроля.

  1.3 Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Федеральным и законами «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», «Об основах охраны труда в РФ», законами РТ « О профессиональных союзах», «Об охране труда в РТ», Положением о технической инспекции труда профсоюзов, настоящим Положением на основе свободного обслуживания и коллективного решения вопросов с учетом мнения и интересов членских организаций Федерации профсоюзов РТ.

1.4. Совет состоит из числа технических ( главных технических) инспекторов труда отраслевых профсоюзных органов и республиканского совета профсоюзов. По предложениям членских организаций Федерации профсоюзов при  отсутствии в аппарате технического ( главного технического) инспектора труда, в его состав могут включаться руководители (главные специалисты), на которых возложены обязанности технического (главного технического) инспектора труда.

1.5 Состав Совета утверждается Исполкомом Совета Федерации профсоюзов РТ.

2. Направление деятельности Совета
 Осуществляет согласованные действия с органами государственной власти, органами местного самоуправления и работодателей по вопросам охраны труда, окружающей природной среды и страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

 Принимает участие в разработке республиканских, отраслевых программ по вопросам охраны труда и окружающей природной среды, специальных мер по социальной защите работников, пострадавших на производстве.

 Проводит экспертизу проектов федерального, регионального законодательств и нормативных актов в области охраны труда, окружающей природной среды и социального страхования от несчастных случаев и профессиональных заболеваний. При необходимости дает замечания и  вносит предложения по их совершенствованию.

 Рассматривает и дает заключения по предлагаемым проектам решений (положений, методик, рекомендаций) профсоюзных органов по вопросам организации работ и управления технической инспекции труда.

 Обобщает опыт работы технических инспекторов труда профсоюзов, комитетов (комиссий) и уполномоченных(доверенных) лиц по охране труда, предлагает рекомендации по совершенствованию форм и методов этой работы.

 Рассматривает предложения технических (главных технических) инспекторов труда, руководителей и главных специалистов выборных профсоюзных органов по вопросам организации, совершенствования деятельности технической инспекции труда, комитетов(комиссий), уполномоченных (доверенных) лиц и служб охраны труда на предприятиях и в организациях, готовит по ним заключения для рассмотрения на заседаниях руководящих органов членских организаций Федерации профсоюзов РТ.

 3. Права Совета
 В соответствии с задачами и направлениями деятельности Совета предоставляется право:

 3.1. Обращаться в органы государственного управления, надзора и контроля в области охраны труда и окружающей природной среды с целью получения справочных и других информационных материалов.

 3.2 Вносить на обсуждение Исполкома Совета  Федерации профсоюзов предложения о поощрении технических (главных технических) инспекторов труда за активную работу по защите трудовых прав работающих в области охраны труда и окружающей природной среды.

 3.3 Рассматривать программы обучения и переподготовки технических (главных технических) инспекторов труда профсоюзов, организовывать их обучение и аттестацию.

 4. Порядок работы Совета
 4.1. Совет работает по годовому плану, утвержденному на его заседании.

 4.2. Заседания Совета проводятся в сроки, предусмотренные планом работы, но не реже одного раза в квартал.

 4.3. Подготовка материалов и проектов решений к заседаниям Совета проводится членами Совета.

 В целях предварительной проработки вопросов, обсуждаемых на заседаниях Совета, могут быть образованны инициативные рабочие группы.

 4.4. Совет правомочен принимать решения, если в его заседаниях участвуют более половины его членов.

  Решение Совета принимается большинством голосов и является рекомендательным для исполнении я членскими организациями Федерации профсоюзов РТ.

 4.5. Руководство работой Совета осуществляется председателем Совета,а в его отсутствие -его заместителем, которые избираются на заседанииСовета.

 4.6.Заседания Совета оформляются протоколами за подписью Председателя Совета ( его заместителя) и секретаря.

