
«О деятельности студенческих профсоюзных 

организаций по представительству и защите 

социально-экономических и иных прав 

и льгот студентов»
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Будущее России –
молодёжь

Ответственное, высоконравственное, 
конкурентоспособное поколение,
способное обеспечить благополучие и 
процветание нашей страны 
и каждого ее жителя



ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА СЕГОДНЯ  

➢ В 2024 году Правительству Российской 
Федерации поручено разработать 
национальный проект "Молодежь и 
дети", предусматривающий мероприятия, 
обеспечивающие, в том числе: 
консолидацию мероприятий, 
направленных на самореализацию 
молодежи, продвижение традиционных 
духовно-нравственных ценностей, 
поддержку молодежных объединений и 
развитие инфраструктуры молодежной 
политики

➢ Национальные цели развития Российской 
Федерации на период до 2030 года по линии  
Молодежной политики

➢ Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ
"О молодежной политике в Российской     
Федерации“

➢ «Движение Первых» детей и молодёжи России 
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В России профсоюзное 
движение среди 
студентов появилось 
более ста лет назад

Работа велась по оказанию материальной 
поддержки нуждающимся студентам и тем, 
кто не получал стипендию, заботе о 
надлежащих жилищных и бытовых условиях
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46 организаций высшего 
профессионального образования 

(включая филиалы)

100 организаций среднего 
профессионального образования 

(включая филиалы)

Более
226 тысяч 
студентов



Средний охват 
профсоюзным 

членством
более 89%
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84738 
членов профсоюза

100%-ый охват профчленством:
Среди вузов:
ФГБОУ ВО «Казанский государственный медицинский университет 
Минздрава России»;
ФГБОУ ВО «Казанская государственная академия ветеринарной 
медицины им. Н.Э. Баумана».

Среди сузов:
ГАПОУ «Альметьевский торгово-экономический техникум»;
ГАОУ СПО «Альметьевский политехнический техникум»;
ГАПОУ «Нижнекамский медицинский колледж»;
ГАПОУ «Буинский медицинский колледж»;
ГАПОУ «Елабужское медицинское училище»;
ГАПОУ «Лениногорский нефтяной техникум»;
ГАПОУ «Бугульминский машиностроительный техникум»;
ГАПОУ «Казанский автотранспортный техникум им.А.П. Обыденнова».
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Образовательный проект 
«Профсоюзный лекторий» 
для студентов организаций 

среднего профессионального 
образования РТ

Более 4000 студентов 
приняли участие 

в 2023 году

Круглый стол 
«О деятельности студенческих 

профсоюзных организаций. 
Опыт и перспективы развития»

Обсудили практику работы:
-жилищно-бытовой комиссий;
-использования цифровых баз
данных в профсоюзных
организациях;

- стипендиальное обеспечение;
- разработка специальных 

профсоюзных проектов.

Участие в региональном этапе 
Всероссийской ярмарки 

трудоустройства «Работа России»

Проведение консультативных
встреч со студентами по
актуальным вопросам приема
на работу, трудового
законодательства.
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Студенческие профсоюзные организации ведут активную работу
по созданию условий для успешной социализации и эффективной
самореализации студенческой молодежи.

Направления работы:
➢ представление и защита прав студентов в учебно-воспитательном

процессе;

➢ осуществление общественного (профсоюзного) контроля за
соблюдением нормативно-правовых документов, регулирующих
процесс обучения студентов;

➢ участие в организации стипендиального обеспечения студентов;

➢ участие в решении жилищно-бытовых вопросов;

➢ организации медицинского обеспечения студентов;

➢ организация отдыха, досуга, спортивной и культурно-массовой работы
и др.



Чемпионаты по 
рабочим профессиям

WorldSkills
Ресурсные центры профессионального образования (акционерные общества 

«Татнефть», «КАМАЗ», «Сибур-Нижнекамснефтехим», «Зеленодольский завод 

имени А.М. Горького», «Сибур-Казаньоргсинтез», «Казанский авиационный 

завод имени С.П. Горбунова», «Завод имени Серго»)

Трудоустройство студентов в студенческие трудовые отряды
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Трудоустройство 

студентов
Учреждения среднего и высшего профессионального образования РТ
активно заключают долгосрочные договоры с организациями
производственной и непроизводственной сферы по подготовке кадров
(акционерные общества «Сибур – Казаньоргсинтез», «Татнефть», «КАМАЗ»,
«Таттелеком» «Сибур – Нижнекамскнефтехим», «Татнефтепродукт»,
«Агросила «Челны-Бройлер», АО «Радиоприбор», «Альметьевский завод
«Радиоприбор», «ПО «Завод имени Серго», ФКП «Казанский завод точного
машиностроения», предприятия авиационной промышленности,
энергосистемы республики и др.)

Созданы центры карьеры (ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный 
университет», ГБОУ ВО «Альметьевский государственный технологический 
университет «Высшая школа нефти»



Федеральный закон «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 
образовании в Российской Федерации» в части совершенствования механизма 
целевого приема и целевого обучения (№122101-8)

ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

вступил в силу с 1 мая 2024 года

В законе определяются условия договора о целевом обучении.

- обязательства заказчика по предоставлению гражданину мер поддержки по его трудоустройству и 

обязательства гражданина по освоению образовательной программы и осуществлению трудовой 

деятельности.

- устанавливается ответственность за неисполнение обязательств. 

- ограничивается срок отработки – максимально он будет составлять пять лет. 

Прописано понятие «Целевое обучение»  
Целевое обучение по программам среднего профессионального образования, 

высшего образования
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В 2023 году внесены изменения в Федеральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации» и статью 4 Федерального закона

«О науке и государственной научно-технической политике»

Изменения позволяют студентам последнего курса средних профессиональных учебных заведений 
заниматься педагогической деятельностью по специальностям, связанным с образованием. Таким 
образом, они смогут начать работу по программам дошкольного и начального образования еще, 
будучи студентами.

Внесены изменения в статью 34 федерального закона, которые позволяют студентам высших учебных 
заведений занимать должности учебно- вспомогательного персонала и работников сферы научного 
обслуживания в образовательных организациях высшего образования и научных организациях. 
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Закон об упрощении найма несовершеннолетних  федерального закона «О внесении 
изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части вопросов регулирования труда 
работников в возрасте до восемнадцати лет»

Исключено требование о необходимости получения согласия органа опеки и попечительства для 
заключения трудового договора с подростком, достигшим возраста 14 лет. 
Достаточно письменного согласия одного из родителей (попечителя). 
При этом предусмотрено, что трудоустройство достигших 14 лет детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, осуществляется с письменного согласия органа опеки и попечительства или 
иного законного представителя.

Законопроект принят Государственной Думой и подписан 
Президентом РФ в июне 2023 года (№259-ФЗ). 
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ВИДЫ СТИПЕНДИЙ
• Государственная академическая стипендия студентам (ГАС);

• Повышенная государственная академическая стипендия (ПГАС);

• Государственная социальная стипендия (ГСС);

• Государственная социальная стипендия в повышенном размере (ПГСС);

• Государственные стипендии аспирантам, ординаторам;

• Стипендии Президента Российской Федерации;

• Стипендии Правительства Российской Федерации;

• Именные стипендии;

• Стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или

физическими лицами, в том числе направившими их на обучение.

• Региональные стипендии
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оценки 
«хорошо» и «отлично»  

ГАС - ГОСУДАРСТВЕННАЯ 

АКАДЕМИЧЕСКАЯ СТИПЕНДИЯ (для вузов)

Назначается 
на весь период обучения

Не должно быть 
академических задолженностей 

РАЗМЕР ГАС СОСТАВЛЯЕТ 

1484 ₽
• ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет» размер базовой стипендии

для «хорошистов» увеличен до 2 450 рублей, отличников – до 5 000 рублей

• ФГБОУ ВО «Казанский национальный исследовательский технологический университет» – 2000
рублей

•

• ГБОУ ВО Альметьевский государственный технологический университет «Высшая школа
нефти» – 2 692 рубля
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ПГАС – ПОВЫШЕННАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АКАДЕМИЧЕСКАЯ СТИПЕНДИЯ

НЕОБХОДИМО ИМЕТЬ ДОСТИЖЕНИЯ В:

• учебной,

• спортивной,

• общественной,

• культурно-творческой,

• научной деятельности.

РАЗМЕР ПГАС     
может 

достигать до

25000₽

Подтверждаются грамотами, дипломами, сертификатами, копиями научных статей и т.д.
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Только оценки 
«хорошо» и «отлично»  

ГАС - ГОСУДАРСТВЕННАЯ 

АКАДЕМИЧЕСКАЯ СТИПЕНДИЯ (для сузов)
Назначается на весь 
период обучения

Не должно быть 
академических задолженностей 

РАЗМЕР ГАС СОСТАВЛЯЕТ 

762 рубля
государственная академическая стипендия, государственная

социальная стипендия студентам профессиональных

образовательных организаций и образовательных организаций

высшего образования, обучающимся по программам

подготовки специалистов среднего звена по очной форме

обучения за счет средств бюджета Республики Татарстан,

студентам профессиональных образовательных организаций,

обучающимся по программам подготовки квалифицированных

рабочих, служащих по очной форме обучения на базе среднего

общего образования за счет средств бюджета Республики

Татарстан

РАЗМЕР ГАС СОСТАВЛЯЕТ 

545 рублей
государственная академическая стипендия, государственная социальная

стипендия студентам профессиональных образовательных организаций и

образовательных организаций высшего образования, обучающимся по

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих по очной

форме обучения на базе основного общего образования за счет средств

бюджета Республики Татарстан

 В ГАПОУ «Зеленодольский медицинский колледж», ГАПОУ

«Казанский автотранспортный техникум им. А.П.

Обыденнова» производится доплата к стипендии за отличную

успеваемость и старостам групп
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ГСС – ГОСУДАРСТВЕННАЯ СОЦИАЛЬНАЯ СТИПЕНДИЯ

КАТЕГОРИИ ПОЛУЧАТЕЛЕЙ:

• дети-сироты и дети, оставшиеся без 

попечения родителей;
• инвалиды I и II групп;
• студенты, среднедушевой доход семьи 
которых ниже величины прожиточного 
минимума;
• студенты, отслужившие по контракту в 
ВС РФ 3 года и более;
• студенты, ставшие инвалидами 
вследствие прохождения
военной службы;
• ветераны боевых действий;
• подвергшиеся воздействию радиации 
вследствие радиационных катастроф

Не зависит от успеваемости

Назначается студентам

(исключение - аспиранты и 

ординаторы)

РАЗМЕР ГСС СОСТАВЛЯЕТ

для вузов

2227₽

РАЗМЕР ГСС СОСТАВЛЯЕТ

для сузов

1143₽
Размер повышенной социальной 
стипендии устанавливает вуз, 
но в сумме обе стипендии должны быть 
не меньше федерального прожиточного 
минимума на душу населения на 
четвертый квартал года, 
предшествующему году формирования 
стипендиального фонда: 
в 2024 году – 13 919 рублей.

 в ГАПОУ «Елабужский 

колледж культуры и искусств» 

1524 рубля
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Региональные стипендии за отличную успеваемость, победу и

призовые места на научно-практических конференциях и

предметных олимпиадах. Также действуют именные стипендии.

 стипендии Президента Республики Татарстан

 мэра Казани

 Академии наук Республики Татарстан

 предоставление грантов Правительства Республики Татарстан

 Именные стипендии
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ежемесячная именная стипендия студентам 1 курса, имеющим высокие баллы
ЕГЭ (до 25000 рублей)

проект «Впроекте», в рамках которого, участвуя в актуальной текущей
деятельности Общества студенты не только формируют свои профессиональные
компетенции, но и имеют возможность зарабатывать до 150000 рублей

 ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет» организует
конкурс на получение стипендии профсоюзной организации для студентов
контрактной формы обучения
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МАТЕРИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА

От стипендиального фонда – на оказание 
материальной поддержки  нуждающимся 
студентам

Размер и порядок определяется организацией 

Расширен перечень причин для
оказания материальной поддержки
обучающимся и увеличены размеры выплат
(для обучающихся, имеющих детей в
возрасте до 3-х лет, размер материальной
поддержки увеличился с 500 рублей до
4000 рублей ежемесячно, а также
появились ежемесячные выплаты для
студентов, получающих государственную
социальную помощь).

Студенты имеют возможность получать
материальную помощь через фонд
поддержки студентов им. Л. М. Адлера.



Ежегодные профсоюзные стипендии
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Татарстанская республиканская
организация профсоюза работников
здравоохранения Российской Федерации
ежегодно на уставную деятельность
профсоюзным организациям
образовательных учреждений сферы
здравоохранения перечисляет денежные
средства из расчета 50 рублей на одного
обучающегося.

В 2023 году данная сумма составила
более 820000 рублей. Также в целях
поддержки студенчества первичные
профсоюзные организации студентов и
учащихся данной сферы не производят
отчисления от членских профсоюзных
взносов в Реском.
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▪ Увеличение материального обеспечения студентов. К примеру, в

части установления минимального размера норматива для

формирования стипендиального фонда за счет бюджетных

ассигнований федерального бюджета, который не может быть

ниже уровня прожиточного уровня субъекта Российской

Федерации, на территории которого расположено

образовательное учреждение;

▪ Ежегодная индексация академической, социальной стипендии

не ниже уровня инфляции;

▪ Дополнительные материальные поощрения для студентов

среднего профессионального образования – утверждение

повышенных и именных стипендий.

Предложения
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Обеспечение жильем иногородних студентов

Направления деятельности:

➢ решение социально-бытовых 
вопросов студентов, проживающих в 
студенческих общежитиях;

➢ улучшение условий проживания;

➢ совершенствование воспитательной 
работы в общежитии.

Организуется  постоянный мониторинг санитарного состояния 
общежитий, создание условий для полноценного проживания 
студентов:
ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет»;
ФГБОУ ВО «Казанский национальный исследовательский 
технологический университет»;
ФГБОУ ВО «Казанский национальный исследовательский 
технический университет им. А.Н. Туполева»;
ФГБОУ ВО «Казанский государственный энергетический 
университет»;
ФГБОУ ВО «Казанский государственный медицинский университет 
Минздрава России»;
ФГБОУ ВО «Казанская государственная академия ветеринарной 
медицины им. Н.Э. Баумана»;
ГБОУ ВО «Альметьевский государственный нефтяной институт»
ГАПОУ «Альметьевское медицинское училище»;
ГАПОУ «Казанский медицинский колледж»;
ГБПОУ «Нижнекамский нефтехимический колледж» ;
ГАПОУ «Казанский энергетический колледж»;
ГАПОУ «Нижнекамский политехнический колледж им. Е.Н. 
Королева».
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Обеспечение жильем иногородних студентов

Во многих вузах и сузах РТ
проводятся конкурсы на лучшее
общежитие, на лучшую
студенческую комнату для семейных пар 

(если оба студента учатся в 
вузе) предоставляется 

отдельная комната

Студентам-сиротам -
бесплатное проживание 

Предоставляется 
скидка за проживание 

Реализуется проект по 
поиску жилья «ProfDOM» 
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В 2023 году профком КФУ стал организатором

окружного конкурса «Общежитие – территория

возможностей», который прошел в молодежном центре

«Волга» и собрал 16 команд из ПФО. Студенческий совет

ДАиС №6 КНИТУ-КХТИ занял второе место на этом

конкурсе.

Студенческая секция профкома КНИТУ при поддержке

Татарстанской республиканской организации в ноябре 2023

года в Казани провела форум студенческих советов

общежитий Татарстана «Общажный контент».



ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

- Решение проблемы нехватки мест в общежитиях,
особенно в крупных вузах Казани;

- Пересмотр стоимости проживания и проведение
капитального ремонта (особенно в старых зданиях);

- Расширение списка льготных групп на бесплатное
проживание для студентов сузов из многодетных семей.

Предложения
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Профсоюзные комитеты организуют: 
➢ проверки пунктов общественного питания студентов, в том 

числе и столовых в студенческих общежитиях; 
взаимодействие с органами санитарного контроля 
муниципалитета;

➢ опросы студентов и при необходимости вносят предложения 
в администрацию вуза об открытии новых буфетов для 
студентов или проведению текущих ремонтов в местах 
общественного питания;

➢ совместно со студсоветами общежитий содействие 
администрации столовых в организации продажи студентам 
продуктов питания, выставок кулинарных изделий в 
общежитиях, учебных корпусах;

➢ мероприятия, направленные на привитие студентам правил 
и норм здорового питания.

С 2012 года в республике Татарстан 

действует проект-программа 

«Контрольная закупка»
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участие в 
проверках пунктов 

общественного 
питания студентов 

учебных заведений, 
находящихся на  

профобслуживании

ежедневная частичная 
компенсация за питание

15 процентов 
скидки на оплату 

питания

бесплатное питание в 
столовой студентам по 

направлениям: 
Форпост, студсовет, 
мобилизованных в 

СВО родителей
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- Пересмотреть стоимость питания из-за разницы в
поставщиках;

- Организовать пункты питания в тех корпусах учебных
заведений, где их нет;

- Решить вопросы инфраструктуры и оснащенности
столовых мебелью, техникой;

- Расширить список льготных групп на бесплатное питание
для студентов сузов из многодетных семей.

Предложения



Образовательные проекты

ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

✓ Школа профсоюзного актива «Поколение»;

✓ Стипендиальные комиссии институтов и факультетов 
вузов «Стипендиум»;

✓ Республиканская медиа-школа;

✓ Школа актива «Золотой актив КФУ»;

✓ Школа правовой грамотности «Будь Прав!».
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ГБОУ ВО Альметьевский 
государственный 
технологический 
университет «Высшая школа 
нефти»

ФГБОУ ВО 
«Казанский государственный
аграрный университет»,

ГАПОУ «Зеленодольский
медицинский колледж»

«День первокурсника»

ГАПОУ 
«Альметьевский 

торгово –
экономический 

техникум» 

фестиваль 
«Новая волна»

ГАПОУ 
«Альметьевский 
политехнический 
техникум» 

творческий конкурс 
«Первый шанс»

ФГАОУ ВО    
«Казанский 
(Приволжский)   
федеральный  
университет» 

«Лучшая       
профсоюзная команда

1 курса» 

«ПрофFest»
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В ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный 
университет»

ФГБОУ ВО «Казанский национальный исследовательский 
технологический университет»

ГБОУ ВО Альметьевский государственный технологический 
университет «Высшая школа нефти»

ФГБОУ ВО «Казанская государственная академия 
ветеринарной медицины им. Н.Э. Баумана»

«Студенческий лидер КФУ», семейный фестиваль 

Фестиваль «ЗОЖ Фест»

Фиджитал-соревнования по мини-футболу «Игры 
будущего», экологический фестиваль  «Яшел Адым –
Зеленый шаг 2023»

Благотворительная ярмарка «Лапа помощи»
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ФГБОУ ВО 
«Казанский государственный аграрный университет»

ФГБОУ ВО  «Набережночелнинский государственный 
педагогический университет» 

ФГБОУ ВО «Казанский национальный исследовательский 
технический университет им. А.Н. Туполева» 

ФГБОУ ВО «Казанский государственный медицинский 
университет Минздрава России» 

ГАПОУ «Казанский энергетический колледж» 

«Новогодний бум», «Мисс и Мистер 
Казанского ГАУ»

«Студенческий Сабантуй», отдых на Черном море

Турнир по дебатам «The first speech»

проект «Союз Студенческих Семей 
Казанского ГМУ»

конкурс красоты, грации и таланта 
«LADY ENERGY»
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ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет»
на проведение окружного конкурса «Общежитие – территория
возможностей» и окружного этапа Всероссийского конкурса
«Студенческий лидер ПФО – 2024».

Студенческая секция Профкома ФГБОУ ВО «Казанский
национальный исследовательский технический университет им. А.Н.
Туполева» - реализация школы правовой грамотности «Будь Прав!».

ФГБОУ ВО «Казанский государственный аграрный университет» -
на проведение конкурса короткометражных фильмов «Я в истории».

ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» принял
участие и выиграл грант Благотворительного фонда ПАО «Татнефть»
на развитие картинг-клубов.
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Дополнительные меры поддержки студентам, чьи родители являются участниками СВО.
ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет» согласно Приказу «Об установлении

единовременной материальной помощи обучающимся, относящимся к категории «Граждане, принимающие
(принимавшие) участие в СВО», а также обучающимся, относящимся к категории «Дети граждан, принимающих
(принимавших) участие в СВО» обучающиеся очной бюджетной и очной контрактной формы обучения, относящиеся к
одной из двух категорий: граждане, принимающие (принимавшие) участие в СВО или дети граждан, принимающих
(принимавших) участие в СВО имеют право на получение единовременной (1 раз в календарный год) материальной
поддержки в размере 5000 рублей.

Студенческие профсоюзные организации принимают участие в сборе гуманитарной помощи. ФГБОУ ВО
«Казанский национальный исследовательский технологический университет» ведет работу по сбору гуманитарной
помощи для военнослужащих и их семей в рамках республиканской акции взаимопомощи «Ярдәм янәшә! Помощь
рядом!», в благотворительной акции «Адресная помощь бойцам СВО».

Профком ФГБОУ ВО «Казанский государственный архитектурно-строительный университет» с началом СВО
объявил акцию «Своих не бросаем».
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Сделаем настоящее и будущее лучше!


