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САНАТОРНО-КУРОРТНЫЙ КОМПЛЕКС ФПРТ 
 

В систему санаторно-курортного комплекса профсоюзов Республики 
Татарстан входят пять санаториев: «Бакирово», «Васильевский», «Жемчужина», 
«Шифалы су – Ижминводы» и «Ливадия-Татарстан». Общий коечный фонд 
санаториев составляет 2 365 койко-мест. 

Санатории имеют комфортабельный номерной фонд, укомплектованы 
современным медицинским оборудованием, имеют оснащенные лечебные базы, 
открытые и закрытые плавательные бассейны, сауны и спортивно-
оздоровительные и СПА-комплексы. Специализация коечного фонда основана, 
в первую очередь, на характере природных лечебных ресурсов: типе 
минеральной воды, виде лечебной грязи и климатических условиях. Все 
природные лечебные ресурсы применяются в соответствии со специальными 
медицинскими (бальнеологическими) заключениями, полученными в 
установленном порядке.  

В целом санаторно-курортный комплекс Федерации профсоюзов 
Республики Татарстан (далее – Федерация профсоюзов) ежегодно принимает 
более 60 тысяч отдыхающих. За 2024 год в здравницах санаторно-курортного 
комплекса Федерации профсоюзов пролечились и отдохнули 61 347 человек. На 
базе санатория «Васильевский» функционирует круглогодичный детский 
санаторно-оздоровительный лагерь, где за отчетный период не только поправили 
свое здоровье, но и активно участвовали в культурно-спортивных мероприятиях 
около 1,1 тысяч детей и подростков. 

Количество членов профсоюзов и членов их семей, оздоровленных в 
санаторно-курортном комплексе Федерации профсоюзов по итогам 2024 года            
составило 13 870 человек. Общая сумма льготы на путевки для членов 
профсоюзов и членов их семей составила 97 828 тыс. рублей. 

В своей деятельности учреждения санаторно-курортного комплекса 
Федерации профсоюзов активно взаимодействуют с министерствами и 
ведомствами Республики Татарстан и, несмотря на экономическую 
составляющую, добросовестно выполняют свою социальную функцию. 
Взаимодействие осуществляется с Министерством здравоохранения РТ и 
отделением Социального фонда РФ по РТ. За отчетный период 1 295 человек 
прошли долечивание после стационарного лечения и 184 человека после 
производственных травм. 

По решению Кабинета Министров РТ на базе трех наших санаториев 
«Васильевский», «Жемчужина» и «Ливадия-Татарстан» с апреля 2022 года были 
развернуты пункты временного размещения (далее-ПВР) для размещения 
граждан, вынужденно покинувших территории ДНР, ЛНР и Украины.                       
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В настоящее время в указанных санаториях размещены 156 граждан данной 
категории, в том числе 30 детей. 

Для проживания были предоставлены комфортабельные номера в 
спальных корпусах санатория. Организованно питание на основе меню для 
отдыхающих.  Решены все бытовые вопросы пребывания. Предоставлена 
возможность участия во всех культурно-досуговых мероприятиях на территории 
указанных санаториев и за их пределами. При участии Министерства 
здравоохранения РТ организовано медицинское обслуживание граждан. За 
каждым ПВР закреплены соответствующие поликлиники. 

Отдельное внимание уделяется детям. Была организована поставка 
детского питания. Проводятся мероприятия с участием детей как на территории 
санаториев, так и выездные мероприятия. Летом была предоставлена 
возможность отдыха в лагерях республики и на базе санаториев. Оказана помощь 
при подготовке детей к школьному сезону (акция «Помоги собраться в школу»).  

За время пребывания вынужденных переселенцев в ПВР их посещали 
представители различных общественных организаций, министерств и ведомств, 
что предоставило возможность проживающим озвучить свои насущные вопросы 
и проблемы, абсолютное большинство которых решаются совместными 
усилиями, все представители отметили высокую степень организации работы 
ПВР и комфортные условия. 

Руководители наших учреждений и работники санаториев делают все 
возможное, чтобы люди, оказавшиеся в такой сложнейшей ситуации, 
чувствовали себя комфортно, безопасно. Хоть это их временное место 
пребывания, но даже и на этот период мы постарались им организовать, 
насколько это возможно, максимально благоприятные условия и домашний уют.   

Также на базе санаториев Федерации профсоюзов традиционно проводятся 
профсоюзные мероприятия российского и регионального уровня. На базе 
санатория «Ливадия-Татарстан» в октябре 2024 года прошли два значимых 
мероприятия ФНПР: Всероссийский семинар-совещание профсоюзного актива и 
специалистов по социально-экономическим вопросам и социальному 
партнерству и заседание Совета Ассоциации ТООП ПФО. Кроме того, 
проводятся мероприятия Федерации профсоюзов Республики Татарстан, в том 
числе торжественное мероприятие, посвящённое Дню профсоюзов РТ.   

На базе санатория «Жемчужина» в июне отчетного года Татарстанское 
региональное объединение Партии «Единая Россия» провело образовательный 
семинар «Гражданский университет». Таким образом здравницы Федерации 
профсоюзов непосредственно вовлечены в профсоюзную деятельность. 

Традиционно в мае санатории Федерации профсоюзов РТ приняли 
активное участие в работе XXIII Всероссийского форума «Здравница-2024», 
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который прошел в г. Ярославль. Учреждения профсоюзов получили высокую 
оценку своей деятельности. Всего профсоюзные санатории республики увезли с 
собой 9 золотых медалей. Федерация профсоюзов награждена дипломом в 
номинации «Лучшее объединение санаторно-курортных организаций». Кроме 
этого, профсоюзные санатории традиционно принимают участие в различного 
рода отраслевых конкурсах.  

В сентябре 2024 года профсоюзный санаторий «Шифалы су-Ижминводы» 
отметил свой 100-летний юбилей. Главными гостями торжества стали 
заместитель председателя Государственного Совета Республики Татарстан 
Камалтынов Юрий Зимелевич, Депутат Государственного Совета РТ седьмого 
созыва, председатель Федерации профсоюзов Елена Ивановна Кузьмичева, 
Глава Менделевского муниципального района   Беляев Радмир Ильдарович. В 
числе почетных гостей- представители санаторно-курортной отрасли 
Татарстана, региональных и федеральных профильных ведомств. В рамках 
мероприятия состоялась Международная научно-практическая конференция 
«Горизонты современной курортологии»: реалии и перспективы» и 
торжественное мероприятие, на котором были вручены награды разного уровня, 
в том числе от Раиса Республики Татарстан,   

В октябре санаторий «Бакирово» торжественно открыл двери 
современного SPA-комплекса в корпусе «Карлыгач». Данный комплекс 
позволит расширить спектр предоставляемых оздоровительных услуг.  

Несмотря на результативную работу, профсоюзные санатории Татарстана 
продолжают сталкиваться со сложностями в процессе в своей деятельности: 
− значительный износ материально-технической базы в некоторых 

санаториях, что требует модернизации более ускоренными темпами; 
− невысокий уровень информированности населения о возможностях 

санаторно-курортного комплекса страны; 
− отсутствие системного подхода, при котором бы соблюдался полный 

оздоровительный цикл по результатам проводимой диспансеризации; 
− недостаточное внимание работодателей к организации профилактики 

заболеваний сотрудников с привлечением санаторно-курортных организаций; 
− невысокая цена за койко-день в рамках государственных контрактов при 

оказании санаторно-курортных услуг, которая зачастую ниже уровня 
себестоимости; 
− отсутствие реально работающей программы льготного кредитования на 

развитие объектов; 
− отсутствие дополнительных налоговых льгот и увеличение фискальной 

нагрузки в связи с введением туристического налога. 
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 Задачи: 

1. Организация работы по дальнейшей модернизации материально-
технической базы санаторно-курортного комплекса Федерации профсоюзов. 

2. Продолжение работы по повышению качества предоставляемых услуг в 
соответствии с новейшими стандартами сферы гостеприимства и санаторно-
курортного лечения. 

3. Инициирование разработки и внедрения системного подхода, при котором 
соблюдается полный оздоровительный цикл по результатам проводимой 
диспансеризации. 

4. Проведение активной информационно-просветительской и 
образовательной работы по вопросам реабилитации и оздоровления в целях 
ознакомления граждан с возможностями санаторно-курортного комплекса и 
предоставляемыми услугами. 

5. Продолжение работы по содействию увеличения нормативной стоимости 
одного койко-дня при оказании санаторно-курортных услуг в рамках 
государственных контрактов. 

6. Содействие вовлечению работодателей в процесс организации 
оздоровления работников на базе санаторно-курортных организаций в целях 
профилактики заболеваний. 

7. Активное участие в работе отраслевых (санаторно-курортных) 
объединений и ассоциаций регионального и федерального уровня с целью 
формирования благоприятных условий для развития в целом санаторно-
курортной отрасли. 


