
План мероприятий по содействию занятости молодежи 
(из ПКМ РТ от 9 августа 2013 г. № 553 – Программа занятости) 

Наименование мероприятия 

Срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Ожидаемый 

результат/ вид 

документа 

Наименование 

индикатора 

Значение 

индикатора 

2 3 4 5 6 7 

Формирование карьерных стратегий молодежи  

1.Проведение Республиканского 

форума трудящейся молодежи "Не 

словом, а делом!" 

ежегодно Министерство по 

делам молодежи 

Республики Татарстан  

достижение 

установленных 

показателей 

численность 

участников 

мероприятия, 

человек 

500 

2.Содействие в обеспечении 

занятости несовершеннолетних, не 

обучающихся и не работающих, в 

отношении которых органами 

учреждений системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних проводится 

индивидуальная профилактическая 

работа 

ежегодно Министерство 

образования и науки 

РТ, Министерство 

труда, занятости и 

социальной защиты 

РТ, ГУ службы 

занятости населения 

РТ 

достижение 

установленных 

показателей 

доля трудоустроенных 

от численности 

обратившихся, 

процентов 

80 

3.Организация мероприятий по 

профессиональной ориентации 

молодежи в целях выбора профессии 

и построения карьеры 

ежегодно МТЗиСЗ РТ, МОиН 

РТ 

организованы 

мероприятия 

численность 

участников 

мероприятий, 

человек 

не менее  

40 000 

4.Профессиональное 

консультирование, выявление 

профессиональных планов и 

намерений, выявление недостающих 

компетенций и квалификаций, оценка 

индивидуально-психологических 

особенностей 

ежегодно МОиН РТ, 

профессиональные 

образовательные 

организации 

Республики Татарстан 

(далее - ПОО) 

организовано 

профессиональное 

консультирование 

численность 

участников 

мероприятия, 

человек 

80 

5.Организация на территории 

Республики Татарстан окружных и 

всероссийских трудовых проектов 

ежегодно МДМ РТ организованы 

проекты 

численность 

участников 

мероприятия, 

человек 

не менее 

100 

6.Оказание комплексной услуги 

"Введение в профессию", 

сочетающей профориентацию и 

основы профессиональной 

подготовки по востребованным 

профессиям для школьников 

ежегодно МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН 

РТ 

оказаны услуги доля школьников, 

получивших 

комплексную услугу 

"Введение в 

профессию", к 

численности 

школьников, 

обратившихся за 

получением данной 

услуги, процентов 

100 

Обеспечение соответствия получаемого образования профессионально-квалификационным требованиям работодателей и  

предпринимательской деятельности 
 

7.Актуализация перечня профессий и 

специальностей среднего 

профессионального образования 

(ТОП-РЕГИОН) 

2022 год МОиН РТ перечень количество перечней, 

единиц 

1 

8.Организация проведения конкурса 

среди образовательных организаций, 

осуществляющих свою деятельность 

на территории Республики Татарстан, 

на распределение контрольных цифр 

приема граждан для обучения по 

образовательным программам 

среднего профессионального и 

высшего образования за счет средств 

бюджета Республики Татарстан 

ежегодно МТЗиСЗ РТ протокол заседания 

Комиссии по 

проведению 

конкурса среди 

имеющих гос. 

аккредитацию 

образовательных 

организаций на 

распределение 

контрольных цифр 

приема граждан по 

профессиям, 

специальностям и 

направлениям 

подготовки для 

обучения по 

образовательным 

программам СПО и 

ВО за счет средств 

бюджета РТ 

количество 

протоколов, 

единиц 

1 



9.Утверждение контрольных цифр 

приема на обучение по профессиям, 

специальностям среднего 

профессионального образования за 

счет средств бюджета Республики 

Татарстан 

ежегодно МОиН РТ, 

Минкультуры РТ. 

Минздрав РТ, 

Министерство лесного 

хозяйства РТ, 

Министерство спорта 

РТ, Минцифры РТ 

Приказы 

министерств 

количество приказов, 

единиц 

6 

 

10.Организация прохождения 

производственной практики, в том 

числе с использованием Единой 

цифровой платформы в сфере 

занятости и трудовых отношений 

"Работа в России" 

30.12.2022, 

далее - 

ежегодно 

ПОО, 

ГУ СЗН РТ 

достижение 

установленных 

показателей 

доля выпускников 

выпускных курсов 

ПОО, прошедших 

производственную 

практику, в общей 

численности 

выпускников, 

процентов 

не менее 70 

 

11.Информирование об особенностях 

ведения предпринимательской 

деятельности в форме самозанятости 

ежегодно МОиН РТ, ПОО достижение 

установленных 

показателей 

доля выпускников, 

проинформированных 

об особенностях 

ведения 

предпринимательской 

деятельности в форме 

самозанятости, в 

общей численности 

участников 

мероприятий, 

процентов 

100 

Создание условий для профессионального развития молодых людей посредством совмещения получения образования и 

трудовой (предпринимательской) деятельности 

12.Реализация мероприятий по 

развитию волонтерской деятельности 

в целях повышения возможностей 

для трудоустройства 

ежегодно МДМ РТ достижение 

установленных 

показателей 

численность 

участников 

мероприятия, 

человек 

не менее  

500 

13.Содействие началу осуществления 

предпринимательской деятельности 

безработных граждан 

ежегодно МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН 

РТ 

достижение 

установленных 

показателей 

численность граждан, 

открывших 

собственное дело, 

человек 

не менее  

380 

14.Трудоустройство молодежи в 

составе студенческих трудовых 

отрядов 

ежегодно МДМ РТ достижение 

установленных 

показателей 

численность 

участников мер-тия, 

тыс. человек 

не менее  

11,5 

15.Республиканский проект "Work-

тур 2.0." по муниципальным районам 

и образовательным организациям 

Республики Татарстан 

ежегодно МДМ РТ достижение 

установленных 

показателей 

численность 

участников 

мероприятия, 

тыс. человек 

не менее 3 

16.Республиканские конкурсы 

профессионального мастерства 

"Труд-Крут!" 

ежегодно МДМ РТ конкурсы 

проведены 

количество 

конкурсов, 

единиц 

2 

Создание дополнительных механизмов снижения рисков незанятости молодежи 

17.Создание служб содействия 

трудоустройству при 

профессиональной образовательной 

организации 

2022 год МОиН РТ, ПОО достижение 

установленных 

показателей 

создание служб 

содействия 

трудоустройству при 

ПОО, процентов 

100 

18.Организация и проведение 

ярмарок вакансий для обучающихся 

и выпускников 

ежегодно МОиН РТ, МТЗиСЗ 

РТ 

организованы 

ярмарки вакансий 

охват обучающихся, 

посетивших ярмарки 

вакансий, к числу 

обучающихся, 

процентов 

не менее 90 

19.Расширение практики целевого 

обучения в сферах сельского 

хозяйства и машиностроения 

сентябрь 

2022 года 

Минсельхоз РТ, 

Минпромышленности 

РТ, МОиН РТ 

достижение 

установленных 

показателей 

количество 

заключенных 

договоров о целевом 

обучении, единиц 

не менее 50 

20.Образовательные мероприятия для 

руководителей студенческих 

трудовых отрядов - школы, 

стратегические сессии и т.д. 

ежегодно МДМ РТ достижение 

установленных 

показателей 

численность 

участников 

мероприятия, 

человек 

не менее 

150 

21.Профессиональное обучение и 

дополнительное профессиональное 

образование отдельных категорий 

молодежи в возрасте до 35 лет 

включительно в соответствии с 

постановлением Правительства РФ от 

13.03.2021 N 369 "О предоставлении 

грантов в форме субсидий из 

2022-2024 

годы 

МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН 

РТ 

достижение 

установленных 

показателей 

численность молодежи 

в возрасте до 35 лет, 

прошедшей обучение, 

человек 

не менее 

750, 

ежегодно 



федерального бюджета 

некоммерческим организациям на 

реализацию мероприятий по 

организации профессионального 

обучения и дополнительного 

профессионального образования 

отдельных категорий граждан в 

рамках фед. проекта "Содействие 

занятости" нац. проекта 

"Демография" 

22.Организация превентивного 

содействия занятости выпускников 

профессиональных образовательных 

организаций и организаций высшего 

образования в рамках соглашений о 

сотрудничестве и совместной 

деятельности между центрами 

занятости населения и 

образовательными организациями 

ежегодно МТЗиСЗ РТ, МОиН 

РТ, 

ГУ СЗН РТ, 

образовательные 

организации 

достижение 

установленных 

показателей 

доля выпускников 

профессиональных 

образовательных 

организаций и 

организаций высшего 

образования в составе 

безработных, 

процентов 

0,2 

23.Мониторинг занятости 

выпускников, завершивших обучение 

по программам среднего 

профессионального образования 

ежегодно МОиН РТ, ПОО аналитическая 

информация 

количество 

информаций, единиц 

1 

24.Информирование выпускников 

профессиональных образовательных 

организаций о состоянии рынка 

труда, в том числе о проведении 

ярмарок вакансий 

ежегодно до 

1 марта 

МОиН РТ, ПОО достижение 

установленных 

показателей 

доля выпускников, 

проинформированных 

о состоянии рынка 

труда, в общем числе 

выпускников, % 

100 

25.Организация временного 

трудоустройства безработных 

граждан в возрасте от 18 до 25 лет, 

имеющих среднее профессиональное 

образование или высшее образование 

и ищущих работу в течение года с 

даты выдачи им документа об 

образовании и о квалификации 

ежегодно МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН 

РТ 

достижение 

установленных 

показателей 

численность 

трудоустроенных, 

человек 

не менее 50, 

ежегодно 

26.Обеспечение адресного 

сопровождения в целях 

трудоустройства (занятости) 

отдельных категорий молодежи 

органами службы занятости в рамках 

жизненных ситуаций 

30.12.2022, 

далее - 

ежегодно 

ГУ СЗН РТ оказаны услуги численность граждан, 

которым оказаны 

услуги в рамках 

жизненных ситуаций, 

человек 

не менее 50 

27.Организация профессиональных 

проб, в том числе в рамках 

временного трудоустройства, для 

несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет 

2022 год, 

2023 год, 

2024 год 

МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН 

РТ 

достижение 

установленных 

показателей 

доля 

несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 

14 до 18 лет, 

прошедших 

профессиональные 

пробы, в том числе в 

рамках временного 

трудоустройства, от 

общей численности 

несовершеннолетних 

граждан данного 

возраста, процентов 

10,0 

12,5 

15,0 

28.Организация мероприятий по 

субсидированию трудоустройства 

отдельных категорий молодежи, в 

том числе: 

2022 год МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН 

РТ 

отчет в МТЗиСЗ РФ     

информирование работодателей о 

возможности получения мер 

государственной поддержки в случае 

трудоустройства молодежи 

      доля от числа 

работодателей с 

численностью более 25 

человек, процентов 

90 

подбор кандидатур из числа 

молодежи на вакансии, заявленные в 

рамках субсидирования 

      доля вакансий, на 

которые 

трудоустроены 

граждане из числа 

молодежи, к 

заявленным вакансиям 

по мероприятиям по 

субсидированию, % 

90 

 


